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TITO BOERI

“Frrori dei sindacati
su scuole e mense”

LUCAMONTICELLI

itoBoeri, econo-

mista ed ex pre-
sidente  dell’Inps,
noncondividelabat-
tagliache Cgil, Cisle "&
Uilstannoportandoavanticon-
tro il Green pass nelle mense
aziendali.-p.13

TITO BOERI Economista: "Sono convinto che molti rappresentanti dei lavoratori si sentano avviliti da questa scelta"

“Con la lotta ai certificati verdi
i sindacati abdicano al loro ruolo”

L‘INTERVISTA

LUCAMONTICELLI
ROMA

ito Boeri, economi-
sta ed ex presiden-
te dell'Inps, non
condivide la batta-
glia che Cgil, Cisl e Uil stan-
no portando avanti controil
Green pass nelle mense
aziendali. «Sono convinto
che molti sindacalisti si sen-
tano avviliti da questa scel-
ta che rende il sindacato
estraneo ailuoghi dilavoro.
E come dire “noinon ci occu-
piamo della sicurezza deila-
voratori”», spiega il profes-
sore della Bocconi.
I sindacati per6 sostengo-
noche édiscriminatorio di-
videre i lavoratori e spetta
al governo intervenire per
legge.
«Vuol dire abdicare al pro-
prio ruolo. E una materia
che va lasciata alla contrat-
tazione collettiva. Secondo
alcuni studi, in Italia il 50
per cento dei lavori pud es-
sere svolto a distanza o co-
munque con interazioni
molto limitate tra colleghi e
utenti. Ilrestante 50 per cen-
to, invece, € a rischio e pud
essere messo in condizioni
di relativa sicurezza, au-
mentando il distanziamen-
to sul posto di lavoro, orga-
nizzandosi in turni e trovan-
do modi per svolgere alcu-
ne funzioni in remoto. Ma

unalegge non pud normare
tutti questi casi, e poi civuo-
le qualcuno che la faccia ap-
plicare. E compito dei dato-
ri di lavoro e dei rappresen-
tanti dei lavoratori stabilire
che,laddovenon sia obietti-
vamente possibile lavorare
insicurezza, bisognaimpor-
rel’obbligo divaccinazione.
E quanto peraltro avviene
inmoltialtri Paesi».

Nel protocollo di sicurez-
zaascuolail costodeitam-
poni per i professori non
vaccinati & a carico degli
istituti scolastici. Cosa ne
pensa?

«Abbiamo I'obbligo di far ri-
partire la scuola in presen-
za.Idannilegati alla chiusu-
ra delle scuole sono enormi
e hanno colpito soprattutto
gli studenti di famiglie me-
no abbienti. Per questo il
ruolo del docente & uno di
quelli per cui &€ necessario es-
serevaccinati. Non c’¢ alter-
nativa all’obbligo. E se ci so-
norisorse peritamponi gra-
tuiti, questi vanno garantiti
temporaneamente agli stu-
denti che non hanno sin qui
avuto la possibilita di vacci-
narsi. Tranne poche eccezio-
ni, chi tra i docenti si trova
scoperto & perché non havo-
luto fare il vaccino, non per-
chénon poteva».

Il presidente di Confindu-
stria Carlo Bonomi, in
un’intervistaa questo gior-
nale, ha espresso il timore
che i partiti, ora che ¢ ini-

ziato il semestre bianco,
frenino il percorso delle ri-
forme. Vede questo ri-
schio?

«@Gli ostacoli alle riforme so-
no tanti con o senza seme-
stre bianco. Mavedonel pre-
sidente Draghi la giusta de-
terminazione. E il Pnrr € un
potente strumento di con-
vinzione anche per maggio-
ranze tutt'altro che coese.
Cid detto, bisogna ancora
partire conleriforme. Quel-
la della giustizia penale ri-
marra sulla carta fin quan-
donon siriorganizzerail la-
vorodei Tribunalinellereal-
ta piu difficili. La riforma
della Pubblica amministra-
zione ¢ partita col piede sba-
gliato con concorsi riservati
agliinterni e non aitanti bra-
vi giovani residenti in Italia
eall’estero».

Lariforma degli ammortiz-
zatorisociali einritardo, il
problemasonolerisorse?
«E lariforma maggiormen-
teannunciata, dovevaesse-
re presentata a marzo, ma
é la pitt nebulosa. Sembra
I’araba fenice: tutti ne par-
lano ma nessuno ha visto
larticolato. Il problema a
mio giudizio non sono leri-
sorse, ma il fatto che si con-
tinui a non capire che per
proteggereilavoratori biso-
gna gestire in modo inte-
grato cassa integrazione,
Naspi e politiche attive del
lavoro. Bisogna evitare i li-
cenziamenti in caso di crisi

temporanee e facilitare la
ricollocazione deilavorato-
ri, in caso di crisi struttura-
li, offrendo un paracadute
a chinon celafa. Elalezio-
ne che si impara dai Paesi
che hanno maggiore espe-
rienza in questo campo. E
che noi continuiamo ad
ignorare».

Sul reddito di cittadinanza
la politica & divisa. Qual &
lasuaidea?

«Sono d’accordo con Dra-
ghi: & giusto il concetto, il
principio del reddito di cit-
tadinanza, nonilmodo con
cui éstato declinato. Givuo-
le uno strumento universa-
leeselettivo di contrasto al-
la poverta. Il reddito di cit-
tadinanza oggiha dei difet-
ti di progettazione che fan-
no si che non raggiunga
molti poveri e scoraggi dal-
laricerca dilavoro chilori-
ceve, soprattutto al Sud.
Questi problemi vanno af-
frontati e risolti».
Inautunno siaspettaun’on-
datadilicenziamenti?

«In questo momento sono
piu preoccupato delle as-
sunzioni. I dati disponibili
su luglio dimostrano che
perisettoriinteressati dallo

sblocco dei licenziamenti
siamo in linea con la situa-

zione precedente al Covid.
InVeneto ¢’ stato un sololi-
cenziamento collettivo di
circa 90 persone. Le impre-
seindustriali avevano delre-
sto gialicenziato non rinno-
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vando i contratti a termine,
chiudendoibattenti o utiliz-
zando i licenziamenti disci-
plinari. Le assunzioni con
contratti a tempoindetermi-
nato sono invece al palo,
I'occupazione cresce molto
meno del reddito naziona-
le, la disoccupazione giova-
nile rimane al 30%. Ma di
questonessuno sembrainte-
ressarsi. Tutta I'attenzione

€ sui licenziamenti e nessu-
no parla di come stimolare
le assunzioni e la nascita di
nuoveimprese».

Possibile che non si riesca
afermare la scia di sangue
delle morti sul lavoro? Di
chi élaresponsabilita?
«Come sempre non c’éun’u-
nica causa. I’Ispettorato na-
zionale dellavoro & unirco-
cervo che ha indebolito le

attivita diispezione. Il lavo-
ronerononverramai debel-
lato senza avere ispettori
che possano lavorare sotto
la guida di banche dati co-
me quelle gestite dall'Inps e
senza affrontare davverole
illegalita diffuse in agricol-
tura. Si continua a incenti-
vare il settore delle costru-
zioni che ha un tasso diinci-
denti nettamente superio-

re alla media. In tutti i po-
sti di lavoro ci dovrebbero
essere rappresentanti per
la sicurezza. Il fatto che il
sindacato si chiami fuori
dal gestire il problema dei
contagi sul posto di lavoro
non € un bel segnale. An-
che le centinaia di vittime
segnalate dall’Inail e lega-
te al contagio sono morti
bianche». —
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La riforma degli
ammortizzatori
e I'araba fenice:
tutti ne parlano
nessuno I'ha vista

Vedoin Draghi

la giusta
determinazione
ma bisogna ancora
partire con le riforme
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e unircocervo
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